
 
ใบสมัคร 

คัดเลือกเพ่ือเป็นลูกจ้างชั่วคราว (จ้างเหมาบริการ) 
 
ตำแหน่ง…………………………………………………………………………………………………………………... 
1.  ชื่อ……………………………………………………..ชื่อรอง………………………………………………………. 
 ชื่อสกุล………………………………………………………………………………………………………………… 
2. สัญชาติ………………….ศาสนา………………..เกิดวันที่……….เดือน………………………พ.ศ………………. 

อายุ……….ปี……………เดือน  (นับถึงวันรับสมัคร และต้องนำหลักฐาน  เช่น  สูติบัตร  สำเนาทะเบียนบ้าน                  
บัตรประจำตัวประชาชน  หรือใบทหารกองเกินมาแสดงด้วย) 

3. ตำบลที่เกิด……………………………อำเภอ…………………………….จงัหวัด…………………………………. 
4. ที่อยู่ปัจจุบัน  บ้านเลขที่…………..หมู่ที…่……ถนน…………ตำบล……………………อำเภอ…………………..

จังหวัด……………………………..หมายเลขโทรศัพท์…………………………………………………………….. 
5. ชื่อภรรยา  หรือสามี……………………………………………..สัญชาติ……..…………..ศาสนา…………..……..

อาชีพ………………………………………………………………………………………………………………… 
6. ชื่อบิดาหรือ มารดา………………………………..สัญชาติ……………………ศาสนา……………….อาชีพ……….………… 
7. ได้ศึกษาวิชาสามัญครั้งสุดท้ายที่โรงเรียน…………………………………………………………………………….. 

จังหวัด………………………………สอบได้ชั้น……………………………………………………………………. 
8. ได้ศึกษาในโรงเรียนอาชีพ,  วิทยาลัยหรือมหาวิทยาลัย……………………………………………………………… 
 ได้รับประกาศนียบัตร  หรือปริญญาบัตร……………………………………………………………….…………….. 
9. ความรู้ความสามารถพิเศษ…………………………………………………………………………………………… 
10.รู้ภาษาต่างประเทศภาษาใด  เพียงใด……………………………………………………………………………….. 
11.ได้เคยทำงานอะไรมาแล้วบ้าง……………………………………………………………………………………….. 

เป็นนักกีฬา  หรือถนัดกีฬาประเภทใด………………………………………………………………………………. 
12.เคยรับราชการเป็นข้าราชการ……………………………………ตำแหน่ง…………………………………………. 
 แผนก………………………..กอง…………………………กรม…………………….กระทรวง…………………… 
 ออกจากราชการเพราะ……………………………………..………………..เมื่อวันที่……………………………… 
 ได้รับบำเหน็จบำนาญ  หรือเบี้ยหวัดจากกระทรวง………………………………เป็นเงิน…………………….บาท 
 ขณะนี้ได้รับบำเหน็จบำนาญหรือเบี้ยหวัดที่………………………………………………………………………….. 
13.ขณะนี้มีอาชีพ  หรือทำงานอะไร  อยู่ที่ใด…………………………………………………………………………….. 
14. ข้าพเจ้าขอปฏิญาณ  และให้คำรับรองโดยสัจจริงว่า  ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ระบุในมาตรา  44  
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน  พ.ศ.  2487 
15.  ข้าพเจ้ามีพ้ืนฐานความรู้ตามกฎ  ก.พ.  ฉบับที…่……..(พ.ศ…………..)  ออกตามมาตราแห่งพระราชบัญญัติข้าราชการ
พลเรือน  พ.ศ.  2497  คือ………………………………………………………………………………………... 
 
 

รูปถ่าย 
ขนาด 1.๕ x ๒ นิ้ว 

ถ่ายไว้ไม่เกิน  
6 เดือน 



16.  ข้าพเจ้าขอสมัครสอบแข่งขัน  สอบคัดเลือก  หรือคัดเลือก ลูกจ้างชั่วคราว (จ้างเหมาบริการ)                                    
ในตำแหน่ง……………………………………….……………………………..และได้ส่งค่าธรรมเนียมการสอบเป็นจำนวนเงิน………….บาท  
(……………………………………..)  มาพร้อมใบสมัครนี้แล้ว  ข้าพเจ้าขอรับรองและให้คำสัตย์ปฏิญาณว่า  ข้อความที่กล่าว
ข้างต้นเป็นความจริงทั้งสิ้น 
 

      (ลงชื่อ)………………………………….……..ผู้สมัคร 
         (……………….………………………………...) 

ยื่นใบสมัครวันที่…………..เดือน………………………….พ.ศ……………. 
 
 

 
       สำหรับเจ้าหน้าที ่
 
 
 

                             (ลายมือชื่อ) ……………………………………… ผู้รบัสมคัร 
                                  (............................................................) 

                                         วันที ่............. เดือน ............... พ.ศ. ................ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

    
          
 


